Organisation des Citoyennes pour la Promotion et Equité — Egalité — Diversité
Défense des Droits des Enfants, Femmes et Minorités
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AVIS D'APPEL D'OFFRES OUVERT (AOO)

N/Réf :PA3-06-2/CPDEFM-SM/01-26
MAITRE D'OUVRAGE : ONG CPDEFM - PROJET SANG & REHABILITATION

OBJET : Sélection d'un (1) Prestataire pour réalisation de Travaux de Réhabilitation de

sanitaires (2 latrines publiques) dans deux (2) établissements secondaires publics.
LIEU D'EXECUTION : Commune d’ABOBO.
DATE DE PUBLICATION DE L’OFFRE ; """0'5"'FE‘V'“?926 ..........................

DATE LIMITE DE DEPOT DES CANDIDATURES : 26/02/2026 a 23h59 GMT.

I-  CAHIER DES CHARGES .

Chaque jour a travers le monde, environ 800 millions de personnes en age de procréer
ont leurs regles; une réalité biologique universelle, pourtant entourée de tabous et
synonyme de vulnérabilité accrue pour de nombreuses personnes menstruées. Or les
menstruations sont une question de santé, de droit, de dignité, d’égalité et de sécurité.
(Médecins du Monde : Qu’est-ce que la précarité menstruelle?). Derriére ce terme, se
cache une diversité de situations : la précarité menstruelle vient s’ajouter aux difficultés
économiques et sociales auxquelles sont confrontées chaque jour, les personnes les
plus vulnérables. Selon I’Unesco, en Afrique subsaharienne, une fille sur dix ne va pas a
'école pendant son cycle menstruel. Ce qui correspond a 20% de temps scolaire perdu
chaque année pourelle. [Lest a noter également que Uutilisation de toilettes sales parles
femmes, entraine plusieurs conséquences sur leur santg. Elles peuvent étre exposées a
des infections sexuellement transmissibles, et d’autres problémes de santé.
L’augmentation du risque d’infections impacte .grandement Uhygiéne et la dignité

menstruelle.
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Dans le District d’Abidjan, Uenquéte sur la précarité menstruelle en Coéte d’lvoire,
réalisée en 2025 par I’Organisation des Citoyennes pour la Promotion et Défense des
Droits des Enfants, Femmes et Minorités (CPDEFM) auprés de 2927 personnes dont
90% de femmes, a permis de révéler que 32% femmes, filles et jeunes filles
menstruées ont déja contracté une infection du fait de Uutilisation de toilettes sales.
Le manque de toilettes publiques_propres, rend en effet les femmes et les filles
vulnérables non seulement aux infections mais également aux violences sexuelles.
S’'agissant de la classification par niveau d’instruction, l'étude révéle que les
collégiennes enregistrent plus de nombre d’infections du fait de toilettes sales : 210
soit 26%, suivi des lycéennes dont 181 soit 22%, puis 126 écoliéres soit 16%. Il est en
effet d’un malheureux constat que d’observer l'absence de latrines dans certains
établissements scolaires publics d’Abidjan. Ou méme quandilyen a, ils sont insalubres
et défectueux, empéchant ainsi les éléves et écolier(e)s, de faire leurs besoins dans des
conditions saines. Les filles et jeunes filles écoliéres et éléves en sont doublement

touchées, parce que plus exposées aux infections.

Dans Uoptique donc de réduire efficacement les risques d’infections dans les latrines par
la réhabilitation des toilettes de deux (2) établissements secondaires publique, et de
faciliter Uaccés & Uinformation de quatre cent (400) filles et jeunes filles sur la dignité
menstruelle (parce que plus exposées a la précarité). En effet, les filles de la tranche
d’age de 11 a 14 ans en sont des plus exposées, parce que plus nombreuses soit
60%, a recourir aux protections non-adaptées voire dangereuses pour la santé
génitale, comme entre autres les chiffons (mousses), essuie-tout, papiers toilettes

comme dessous lors de leur menstruation) ; CPDEFM entreprend et met en ceuvre, le

Projet Sang & Réhabilitation.

2) Description détaillée

Taches a Accomplir:

v Travaux de réhabilitation (réfection) de toilettes de deux (2) établissements
secondaires publics, adaptées aux besoins spéciﬁ‘ques et sanitaires des filles et

adolescentes ;
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v Mise a disposition des ouvrages (toilettes réhabilitées).

Fréquence:

¥' 2 Travaux de réhabilitation (réfection) dont un (1) dans chacun des deux
établissements secondaires publics identifiés.
3) Qualifications z
v Etre un constructeur immobilier agréé en Céte d’Ivoire ;
v’ Avoir déja réalisé des travaux de construction, de rénovation de batiments;
v" Une expérience spécifique en matiére de construction/rénovation de latrines

publiques sera un atout).
4) Modalités de Soumission

a- Contenude l'offre:

Les Prestataires sont prié(e)s de fournir les pieéces suivantes pour leur dossier de

candidature :

+ Une (1) Offre technique (méthodologie de travail et chronogramme des
différents travaux) ;

Une (1) Offre financiére (devis) ;

Un (1) exemplaire du Registre de Commerce ;

Un (1) exemplaire de la DFE;

Une (1) copie de la Carte Nationale d’ldentité (CNI) du gérant ;

+ + + + 4+

Une Déclaration sur ’honneur attestant de la bonne foi du prestataire et de sa
non-implication dans le terrorisme, le blanchiment de capitaux, le trafic d’étre

humain, les violences sexuelles.

Nota Béné : Il est a noter gu’un prestataire ne peut soumettre d’offres allant au-dela de

trois (3), dans son dossier de candidature.
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b- Adresse de dépot des dossiers de candidature

Les candidatures sont a soumettre en version PDF a LUadresse email:

recrutementcpdefm@gmail.com

c- Validité de Uoffre :
v" 100 jours.

d- Critéres de sélection:

v’ Prix,

¥' Qualité de Uoffre,

v' Expérience du prestataire,
v’ Délai.

e- Publication de Uoffre:

Le présent Appel d’offres sera publié sur le site web de CPDEFM : www.cpdefm.org;
ainsi que sur ses différents canaux de communication RS, puis affiché dans les locaux

du siége.

Fait a Abidjan le .....0L.5..EEV..0006wrreeeeeereseeees

Pour CPDEFM

Mme Sylvia APATA,
Senior Manager
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